02.02

ПЛАН

 РАБОТЫ 

МКОУ КУЙБЫШЕВСКАЯ ООШ 

2012– 2013 учебный год

Информационная справка о школе

Муниципальное  казенное общеобразовательное учреждение 

Куйбышевская основная общеобразовательная школа

Адрес: 397687, хутор Индычий,

            ул. Школьная, 27а

             Петропавловский район
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 тип – общеобразовательное учреждение;

вид – основная общеобразовательная школа;

     организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.

Лицензия на право ведения образовательной  деятельности  регистрационный № И-1394/11 12 ноября 2010 года выдана МКОУ Куйбышевская ООШ, расположенная по адресу: Россия  397687, Воронежская область, Петропавловский район, хутор Индычий, улица Школьная, д. 27 а.  Основной государственный регистрационный знак 1023600793259. Срок действия лицензии по 12 ноября 2016 года

Аккредитация :ГА 025918 № Ин-0058 от 27.03.2009г.

Учредитель: Петропавловский муниципальный  район

Школа кирпичная, год постройки  - 1968. По проекту рассчитана на 180 мест. МКОУ Куйбышевская ООШ находится в сельской местности, в хуторе мало остаётся трудоспособного населения, свыше 45 лет средний возраст работающих. Выпускники остаются в городах после окончания ВУЗов. Интеллектуальный уровень родителей снижается, что соответственно влияет на успеваемость детей.  

Средняя наполняемость классов – 4 учащихся. В школе 9 классов.

Педколлектив – 8 человек.

Школа укомплектована педкадрами на 100 %.

Имеют:

Образование

- высшее педагогическое  - 7

- среднее педагогическое – 1

Категорию:

ВКК – 1 

I КК – 5
II КК – 1 

Средний возраст – 41 года.

В школе имеется 10 кабинетов. В кабинете информатики 3 компьютера и  4ноутбука, 2 принтера, 1 проектор.
Школа работает в одну смену.  В подвозе дети не нуждаются.

Организовано горячее питание в 100% объёме.

Контингент учащихся выглядит следующим образом: всего 37 учащихся. В начальном звене 134учащихся, в основном – 23. В школе обучались 18 мальчиков и 19 девочек, по социальному составу 17 – дети работников сельского хозяйства, 8 –дети рабочих и служащих, 5 родителей имеют высшее образование, 7 родителей не работают. Воспитываются:- в полных семьях 34       

- в неполных семьях -3
Сироты: нет

Неблагополучные семьи: а) родители пьют 2

б) родители не оказывают должного внимания 2

г) родители состоят на учете в милиции- нет

д) родители - инвалиды -4

г) малообеспеченные семьи -3

Основные задачи развития образовательного учреждения: - усиление личностно- ориентированной направленности обучения через совершенствование традиционных и развитие новых педагогических технологий на основе включения каждого ученика в работу на учебных занятиях в качестве активных участников и организаторов учебного процесса с целью повышения уровня их обученности; формирование активной жизненной позиции у учащихся.

Структура управления в ОУ: директор школы Калюжная Клавдия Константиновна, контактный телефон: 8(47365)4-81-59.

Органы самоуправления:  Совет школы, Педагогический совет, Общее собрание трудового коллектива Школы, Общее собрание коллектива школы, Родительский комитет школы. 

Школа имеет свой сайт, его адрес:cuibooh@yandex.ru 

I Раздел

Педагогический анализ итогов учебного 2010-2011 учебного года МКОУ  Куйбышевская ООШ

МКОУ Куйбышевская ООШ, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного основного общего образования, осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями общеобразовательных программ двух ступеней общего об​разования:

- I ступень - начальное общее образование (норма​тивный срок освоения 4 года) по программе «Школа России», ИЗО и технология по программе «Гармония» 

- II ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения 5 лет) по программе «Школа России».

Дополнительные образовательные услуги дети получают в предметном кружке  «Первые шаги», в кружках по интересам «Рукодельница», «Танцевальный кружок», а также в спортивных секциях по волейболу, настольному теннису, футболу.

Иностранный язык в школе – английский. Уроки английского языка ведёт специалист.

 В первом классе  интегрированное обучение русского языка и чтения.

При работе с детьми  учитывать целевое назначение начального образования:

-развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

-воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

-освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности; охрана и укрепление физического и психического здоровья детей; 

-сохранение и поддержка индивидуальности ребёнка. Занятия в первом классе проводились по ФГОС.
Целевое назначение основного общего образования:

-формирование целостного представления о мире, основанного на приобретённых знаниях, умениях и навыках;

-подготовка к осуществлению осознанного выбора дальнейшей индивидуальной образовательной и профессиональной программы обучения;

-развитие положительной мотивации к учению;

- охрана физического и психического здоровья детей;

-сохранение и поддержка индивидуальности ребёнка;

-реализация программы предпрофильной подготовки учащихся. 

Для достижения этих целей мы используем следующие технологии: 

	1-4 классы
	Классно-урочное обучение. Технология игры. Элементы технологии развивающего обучения.

	5-7 классы
	Классно-урочное обучение. Элементы технологий проблемного обучения и исследования. Технология дифференцированного обучения.

	8-9 классы
	Классно-урочное обучение. Технология углубленного изучения, межпредметных связей. Проблемные и исследовательские технологии, технологии игры и самообразования.


Педагогический коллектив школы в 2011/2012 учебном году в своей работе был ориентирован на конечные итоги аттестации обучения и направлен на реализацию цели: «Личностно- ориентированная направленность обучения через совершенствование традиционных и развитие новых педагогических технологий на основе включения каждого ученика в работу на учебных занятиях в качестве активных участников учебного процесса с целью повышения их уровня обученности в условиях малокомплектной школы». 

Для решения этого была продолжена работа по образовательной подготовке учащихся по следующим направлениям:

- повышение мотивации обучения;

- формирование навыков  культуры умственного труда;

- формирование  коммуникативных навыков.

2. Разработаны проблемы личностного и профессионального самоопределения при проведении элективов и системы внеурочной деятельности по предметам.

   Для успешного решения  поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, использование на уроках информационных технологий, разноуровневое обучение, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новой методической литературой.

Для решения  цели школы  проделана следующая работа:

 - составлен план работы школы;

- учебный план;
- проводилась работа по плану по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

- составлен план работы наркопоста школы.

Сохранность контингента в  учащихся  представлена в  следующей  таблице. 

	Год 
	На начало учебного года
	На конец учебного года
	%

	2009-2010
	31
	30
	99

	2010-2011
	36
	37
	102


	2011-2012
	35
	37
	104


 Порядок приема и отчисления учащихся регламентируется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении и Уставом МКОУ Куйбышевская ООШ. Личные дела учащихся оформлены и хранятся в соответствии с требованиями. Изучение структуры движения обучающихся показало, что выбытие происходит по заявлению родителей, что фиксируется в книге приказов, в наличии имеются справки- подтверждения дальнейшего обучения детей. 

    Режим работы учреждения: пятидневная учебная неделя для 1 класса и шестидневная учебная неделя для 2-9 классов. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Учебный план школы разработан на основе Закона РФ «Об образовании», утвержден директором школы, согласован с органами Управления образования   Петропавловского муниципального района. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует допустимому количеству часов с учетом шестидневной учебной недели. Учебный план позволяет обеспечивать выполнение требований государственных образовательных стандартов. 

    Календарно-тематическое планирование учителей разработано в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и утверждено директором школы. 

     Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При  анализе соответствия  расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы.

      Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

       В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном перечне учебных изданий, учебники в основном 2007-12 года выпусков.

       Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию; уроки по региональному компоненту проводятся в соответствии с планом. 

Развитие образовательного уровня учащихся продолжается через систему дополнительного образования (бесплатных образовательных услуг). Занятия, вынесенные за сетку учебных часов, в группах, скомплектованных по выбору, продолжают развитие интеллектуальных и творческих способностей учащихся.  97% учащихся школы охвачены кружками образовательного, эстетического, прикладного и спортивного циклов разновозрастного контингента. Многие дети посещают по 2-3 кружка в неделю. Педагогами дополнительного образования ведутся журналы в соответствии с требованиями.

На конец  2011/2012 учебного года в школе обучалось 37 учеников. Два ученика прибыли в течение года для обучения. Школу успешно окончили  все учащихся, что составляет 100 % в целом по школе. Решением педсовета переведены в следующий класс.      

Показатель результативности процесса обучения – количество школьников, обучающихся на «4» и «5»: 

  -2009-2010 учебный год – 50%.  

  -2010-2011 учебный год – 37%

-2011-2012 учебный год – 47%
  Сравнительный анализ   качества обучения по классам за 3года.

	Классы
	2009/10
	2010-2011
	2011-2012

	2
	
	34%
	60%

	3
	100%
	34%
	50%

	4
	57%
	50%
	34%

	5
	50%
	57%
	50%

	6
	60%
	50%
	57%

	7
	66%
	40%
	50%

	8
	0%
	25%
	40%

	9
	-
	0%
	40%


Выводы:

 качество знаний по ступеням обучения выглядят следующим образом:
Во всех классах наблюдается стабильность качества знаний.

 
Во 2, 3, 8  классах  увеличилось качество знаний соответственно  на 24% , 6%.  16%. В 9 классе  процент   качества знаний на 40%.

 Факторы, отрицательно влияющие на качество знаний школьников:

- отвлекающие факторы полнокровной детской жизни;

- социальный фактор;

 - низкий уровень сформированности организационных умений учащихся, плохо представляющих себе цели и задачи учебной деятельности, не могут предвидеть результаты своей  деятельности;

Рекомендации:

1. Включить в план внутришкольного контроля классно-обобщающий контроль в 1,4, 5, 9 классах.

2. Провести методические семинары, способствующие в дальнейшем поднять  уровень сформированности организационных умений учащихся,  совместную работу на конечный результат.

3. Внутришкольное руководство и контроль

В течение 2011/2012 учебного года осуществлялся в школе внутришкольный мониторинг.  Он проводился как по промежуточным, так и по конечным результатам.

Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2011- 2012 учебном году явились:

- выполнение всеобуча;

- состояние преподавания учебных предметов;

- качество знаний, умений, навыков учащихся;

- качество ведения школьной документации;

- выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных работ;

- выполнение решений педсоветов, совещаний.

 Основные направления посещений и контроля уроков:

- классно-обобщающий контроль в 9 кл. с целью определения образовательной подготовки, сформированности мотивации к обучению,  сформированности классного коллектива, определения уровня воспитанности; 

- классно-обобщающий контроль в 1,5 классах по определению степени адаптации учащихся к новым условиям;

- тематический контроль:

- развитие творческой активности на уроках чтения и внеклассного чтения 1-4кл.;

- развитие навыков устного счета;

- система учителя над развитием речи;

- развитие у учащихся интереса к вновь изучаемым учебным предметам (обществознание -6 класс, физика 7кл., химия 8 кл.);

- подготовка учителей к аттестации;

- реализация учителями тем по самообразованию; 

- соответствие уровня профессиональной подготовки учителя заявленной квалификационной категории; 

-посещаемость учащимися учебных занятий кружков,  секций,  расписание учебных занятий; готовность к новому учебному году; 

- соблюдение индивидуального подхода к учащимся, имеющим повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности,  система учета и контроля знаний учащихся, работа с отстающими учащимися, санитарно-гигиенический режим и соблюдение т/б, пожарной безопасности, спортивно-массовая работа, работа школьной библиотеки, состояние преподавания в 1, 5, 9 классах,  работа кружков и секций,  выполнение программ и их практической части,  соблюдение единого орфографического режима при оформлении журналов,  выполнение курсовой подготовки,  соблюдение единого орфографического режима при заполнении дневников, соблюдение орфографического режима ведения тетрадей и качество их проверки учителем; работа классных руководителей, обеспечение учащихся питанием; организация дежурства в школе;

· административный контроль за уровнем знаний и умений учащихся по предметам - рубежный контроль, итоговый контроль/годовой на конец учебного года в переводных классах.

· - особенности  мотивации деятельности учащихся на уроке, создание условий для ее развития. Состояние здоровья учеников  в режиме дня школы, правильное дозирование домашнего задания, нормализация учебной нагрузки, уровень воспитанности учащихся, уровень сформированности мыслительных навыков,  уровень обучаемости,  уровень подготовки учащихся 4 кл. к продолжению образования в основном звене.

 Методы контроля:

- изучение документации;

- проверка знаний учащихся;

- анкетирование;

- анализ.

Посещенные уроки показали, что:

 - учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке (мышление, речь, воля, коммуникативность и т.д.) и реализуют их средством учебного предмета;

- учителя профессионально владеют учебным материалом;

- учителя  поощряют индивидуальные учебные достижения, предлагают задания ,развивающие творческое воображение. 

Итоги контроля подводились на заседаниях педагогического совета и совещаниях при директоре.

В течение года регулярно проверялись классные журналы. Проверка показала, что правильно и своевременно оформляют журналы, следят за накопляемостью оценок . своевременно выставляют оценки за практические и контрольные работы  90%  учителей. Выявленные недочёты устранялись в день проверки. Записи ведутся аккуратно.

Методическая работа необходима  основываться  на достижениях науки и передового педагогического опыта, на конкретном анализе учебно-воспитательного процесс, мер и действий, направленных на повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива школы в целом, на достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития  школьников.

Школу оценивают многие: ученики и их родители, администрация,  управления образования. Но главная задача  в том, чтобы стимулировать учителя к самостоятельному осмыслению и решению своих проблем.


Учителя школы осознают необходимость постоянного самоанализа своей педагогической деятельности, самосовершенствования, а это - основа творчества.

  
 В рамках заявленной темы были выделены следующие приоритетные направления работы:

1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовке кадров.

2.  Скорректировать планы и программы с точки зрения рекомендаций к базисному учебному плану.

 3. Повысить мотивацию учителей на участие в освоении передового опыта, изучения и применения новых образовательных технологий.

 4. Повысить качество проведения учебных занятий на основе внедрения новых образовательных технологий и их элементов.

5. Проводить работы по совершенствованию комплексной программы воспитания учащихся, формированию у них высоких моральных качеств.

Для реализации поставленных задач в школе на начало года имелась  необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения.

      При планировании  использовались следующие формы методической работы:

- тематические педагогические советы;

- повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

- работа с вновь прибывшими специалистами;

- предметные недели;

- аттестация;

- обобщение передового  педагогического опыта

 С их помощью осуществляется реализация образовательных программ и базисного учебного плана школы, обновление содержания образования через использование актуальных педагогических технологий.

    
Поставленные перед коллективом задачи были в основном выполнены. Выполнению поставленных задач способствовали:

- спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса;

- анализ выполнения принятых управленческих решений; 

      Администрацией школы была спланирована деятельность по коррекции системы работы, способствующей совершенствованию педагогического мастерства педагогических работников.

А именно:

Использование коллективной, индивидуальной форм работы администрации школы с педагогическим коллективом позволило каждому педагогу определить собственную траекторию развития по совершенствованию педагогического мастерства. 

 Работа по организации учебно-воспитательного процесса по решению главной задачи школы носила научно-методический характер. Диагностическая особенность ученического и учительского коллективов была продолжена по направлениям:

- особенности мотивации учащихся;

- уровень воспитанности;

- нормализация учебной нагрузки;

- дозирование домашнего задания;

- здоровье учащихся в режиме дня школы;

- профессиональное самоопределение учащихся;

- запросы родителей и учащихся на новый учебный год;

- уровень обучаемости и обученности;

- степень адаптации учащихся к новым условиям обучения;

       Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2011/2012 учебном году были проведены педсоветы со следующей тематикой: 

АВГУСТ

1. Анализ работы школы за истекший учебный год, обсуждение и утверждение учебного плана на новый учебный год, распределение часов школьной компетенции, кружковой работы, выполнение всеобуча.
                                                   Директор – Калюжная К.К.

2. План работы школы на следующий год.

                                                   Директор – Калюжная К.К.

3. Утверждение плана воспитательной работы.

                                                  Библиотекарь и вожатая –Щербакова М..В.
 4. Утверждение годового графика, рабочих программ.                                              

 5. Ознакомление с новым Положением оплаты труда и стимулирующей части фонда оплаты труда.

Директор школы: Калюжная К.К.

НОЯБРЬ

1. Доклад «Проблемное обучение»                             
                                             Учитель  биологии.: Разумная Е.В.

 2. Итоги 1 четверти.

                                                  Классные руководители.
3. Награждение педагогов.

                                             Директор школы: Калюжная К.К.

4. Выполнение всеобуча.
                                                  Классные руководители.

 Декабрь

1. Принятие локальных актов школы.

                                               Директор школы: Калюжная К.К.

2. Итоги 1 полугодия.             

                                                Классные  руководители

                                                                      Январь

1.Доклад: «Активизация познавательной деятельности на уроках физики». 
                                                Докладчик: Духненко З. Ю.
2. Об участии в районных мероприятиях.

                                                  Директор школы: Калюжная К.К.

3. Выполнение всеобуча
                                                  Классные  руководители                   
                                                                       Март

 1. Итоги  III четверти.             

                            Классные руководители.

2. Доклад: «Интегрированные уроки в начальной школе».

                            Докладчик: Радченкова Т.И.

  3. Работа педколлектива в период весенних каникул. 

                          Директор школы: Калюжная К.К.

МАЙ

1. Итоги учебного года в 1 классе.
                               Классный руководитель.
2. Утверждение графиков  переводных экзаменов для 5-8 классов и итоговой аттестации в 9 классе.

                                     Директор школы: Калюжная К.К.

3.  Работа при школе  лагеря дневного пребывания.
                                Директор школы: Калюжная К.К.

5. Итоги успеваемости учебного года и перевод учащихся в следующий , выполнение всеобуча
                                                       Классные руководители.
Планово-прогностическая и проектировочная деятельность

  1. Оценка эффективности  деятельности школы.

  2. Особенности учебного плана школы на 2012/2013 учебный год.

  3. Об организации работы по аттестации педагогических и руководящих работников.

   4. Об организации работы по подготовке к аттестации школы.

Организационно-координационная деятельность

1. О подготовке школьников к предметным олимпиадам.

2. Реализация учителями тем по самообразованию.

 3. О подготовке школы к лицензированию.

Работа  по самообразованию.

     В прошедшем году велась работа по следующим  направлениям:

- технология личностно-ориентированного обучения;

- работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учебной деятельности;

- работа с учащимися, имеющими высокую мотивацию к учебной деятельности.

·  
В течение 2011/2012 учебного года было дано 6 открытых уроков  на базе школы. Была получена высокая оценка деятельности педагогов в образовательной и воспитательной сфере. 

   В рамках работы по преемственности:

 - осуществлялось посещение уроков учителями предметниками уроков в начальных классах.

- проводились к/р, проверка техники чтения учащихся 1-4 кл.;

- проведена диагностика сформированности  ЗУН учащихся 4кл.;

- диагностика адаптации учащихся 1 ,5  классов к новым условиям.

    Совершенствование профессионального мастерства педагогического коллектива школы отражено, прежде всего, в повышении категорийности коллектива по итогам аттестации педагогических  кадров школы. 

   
Традиционным видом  работы остается проведение предметных недель. В 2011/2012 году было запланировано и проведено 5 предметных недель ( русского языка и литературы, математики и физики,  биологии, начальных классов, истории). Применялись самые разнообразные методы и формы их проведения:

- выпуск  стенгазет;

- беседы, конференции;

- занимательные опыты;

- музыкально-литературные композиции;

- викторины, конкурсы;

- устные журналы;

- мини- спектакли.

 АНАЛИЗ ВНЕКЛАССНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

      
В МКОУ Куйбышевская ООШ сложилась определенная система дополнительного образования, которая включает в себя: кружковые занятия, факультативные занятия, секции. 98% учащихся школы были заняты во внеурочной деятельности.

В 2011-2012 учебном году в школе работали кружки по следующим направлениям.

- эстетическое (« Танцевальный кружок» - руководитель Щербакова М.. В, 

- социально – педагогическое («Первые шаги» - руководитель Радченкова Т.И.. 

- спортивное («Настольный теннис» -руководитель Радченкова Т.И.,  волейбол  – руководитель Гребенникова В.М  .)

В кружках занималось 59 детей.

Занятия проходили в учебных классах и спортивных залах школы, на спортивной площадке в соответствии с расписанием кружковой работы. Каждый руководитель кружка работал по утвержденному плану, составленному на начало учебного года. Состав педагогов не менялся.

ТАНЦЕВАЛЬНЫЙ КРУЖОК

В кружке занимались 15 детей. Они исполняли современные и народные танцы, участвовали в школьных и районных мероприятиях. Руководитель Щербакова М.В.

КРУЖОК «ПЕРВЫЕ ШАГИ».

Руководитель Радченкова Т.И. В кружке занималась 1 девочка один раз в неделю. Тамара Ивановна подбирала интересный, занимательный материал для проведения занятий и использовала программу «Первые шаги».  Успешно прошла медико-педагогическую комиссию и признана годной к обучению в образовательном учреждении.

КРУЖОК «РУКОДЕЛЬНИЦА».

Руководитель Разумная Е.В. В кружке занимались 15 учеников 1 раз в неделю по 3 часа. Ребята научились шить мягкие игрушки, вязать, ознакомились с различными технологиями работы с тканью, бумагой, глиной и т.д. Участника кружка принимали активное участие в школьных выставках поделок, в различных конкурсах всех уровней.

СЕКЦИЯ «НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС».

Руководитель Радченкова Т.И. . В кружке занимались 12 человек.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        Ребята заняли 2 место в районных соревнованиях. 

СЕКЦИЯ «ВОЛЕЙБОЛ» (девочки, мальчики).  Руководитель Гребенникова В.М.. Была набрана группы учащихся из 16 человек. Ребята познакомились с основами игры, принимали участие в соревнованиях, заняли 2 место в районных соревнованиях.

                                        АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Приоритетным  направлением воспитательной деятельности МКОУ Куйбышевская ООШ является «Я и Отечество». В школе на должном уровне поставлена воспитательная работа с детьми. Исторический опыт нашей страны свидетельствует: благополучие общества находится в прямой зависимости от его нравственного состояния. Наша задача: вырастить и воспитать патриотов, которым небезразлично будущее страны. Могущество государства во многом зависит от гражданских качеств подрастающего поколения. Поэтому мы работаем именно над проблемой нравственно-патриотического воспитания учащихся, что помогает создать условия для развития личности ученика, для формирования активной жизненной позиции ребёнка к себе и окружающим, для стремления изучать историю родного края, школы, культурного наследия, не быть Иванами, непомнящими своего родства. Воспитание патриотизма и нравственности начинается с внешнего вида школы, оформления, уюта, комфорта. Ведь школа для детей должна стать родным домом, где дорожат её ценностями, традициями, честью. Работа в данном направлении ведётся не одно десятилетие. Оформленные стенды несут большую патриотическую направленность: «Цена войны», «Бессмертие», посвящены теме войны, нашим землякам– героям , участникам парада Победы, военным событиям в Афганистане, Чечне, Югославии, петропавловцам - героям России , передовикам мирного труда, спортивной жизни школы, лучшим ученикам, здоровому образу жизни. В первый школьный день первоклассники вместе с будущими выпускниками идут к памятнику односельчанам, погибшим за Родину в Великой Отечественной войне. Затем в течении года мы работаем над проблемой нравственно- патриотического воспитания. 19 сентября ежегодно проводится «День памяти», посвящённый погибшим на сельхозработах ученикам и директору школы. В праздновании «Дня урожая» принимают участие и дети, и взрослые. В этом году 9 декабря   наша школа широко проводила «День открытых дверей». Всех посетителей радушно встречали и регистрировали в «Книге почётных гостей». Программу дня открыла директор школы Калюжная Клавдия Константиновна. Присутствующие заслушали доклад о работе школы. Затем гости совершили экскурсию по школе. Присутствующие познакомились с экспозицией рисунков учащихся нашей школы, с рефератами, с которыми мы выступали на конференциях, с галереей спортивных кубков и Почетных грамот, завоёванных нами на районных соревнованиях. Специально ко Дню открытых дверей мы вместе с нашими учениками оформили стенд «Почёт и слава в труд влюблённым». Для всех гостей нашего праздника подготовили мероприятие «Поклонюсь тебе, моя малая Родина». К мероприятию была подготовлена не только презентация, но и два фильма о родном крае о погибших во время Великой Отечественной войне. Ребята рассказали об истории возникновения и развития хутора, о людях, которые приложили много труда для процветания малой родины, о сегодняшнем дне родного края. Вместе с учителями были исполнены песни «Хлеб – всему голова», «Россия, Русь». После проведения праздника в «Книге отзывов» появилось много записей с благодарностями коллективу школы и учащихся.
На утренник, посвящённый «Дню учителя» приходит много родителей, потому что он проходит интересно, каждый год по-новому сценарию. Вечер отдыха «В здоровом теле здоровый дух» собирает большое количество гостей и участников команд. 

Каждый год в феврале мы проводим самое крупное мероприятие «Вечер встречи выпускников», на который всегда с удовольствием приходят наши выпускники. Этот год тоже не стал исключением. Встречались юбиляры - выпускники, которые окончили школу 5 -30 лет назад. 
Ко дню Победы наши юнармейцы принимают участие в смотре строя и песни для ветеранов, участвуют в большом концерте, проводят встречи с ветеранами. Процесс воспитания проходит в двух направлениях:

1.Организация свободного времени после уроков, включение ребенка в разнообразную деятельность,

2.Передача культуры поведения, общения, культуры познания.

Воспитывающая деятельность в школе направлена на создание условий для развития личности ученика, для формирования позитивной позиции ребенка к себе и к окружающим. В школе сложилась особая воспитательная система. Под этим мы понимаем область согласованного влияния коллектива педагогов на учащихся, которая подкрепляется воспитательными мероприятиями и организационными условиями. В течение учебного года наши педагоги и учащиеся принимали активное участие в многочисленных мероприятиях. 

Наши ученики участвовали в районных  конкурсах рисунков по антипожарной рекламе, плакатов «Огонь –друг, огонь – враг» (руководитель Разумная Е.В.).  А также подготовили исследовательские работы на районные краеведческие  конференции  «история исчезнувших деревень», «Отечественная война в произведениях литературы». Представляла работы ученица 9 класса Цвиркунова Татьяна (руководитель Бондарева С.В.). 

В районном конкурсе «Лидер XXI века» нашу школу представлял Пономарёв Дмитрий, ученик 9 класса, который вошёл в первую пятёрку лидеров и продолжил участие в зональном конкурсе в г. Павловске (руководители: Бондарева С.В. и Щербакова М.В.).

В «Фестивале риторики» района участвовала Калюжная Марина, ученица 7 класса (руководитель Разумная Е.В.).

В районном шахматном турнире Кривоносова Виктория. Ученица 8 класса, заняла II место среди девушек, Кривоносов Сергей, ученик 5 класса, занял I место среди мальчиков среднего звена (руководитель Щербакова М.В.).

Участники кружка «Рукодельница» принимали активное участие в областном фестивале «Символы России» (руководитель Разумная Е.В.).

В областном конкурсе  «Александр Невский» подготовили рисунки Пономарёв Дмитрий (9 класс) и Калюжный Алексей (8 класс)(руководитель:Разумная Е.В.).

Итоги участия наших спортсменов в «Спартакиаде школьников» следующие: волейбол, настольный теннис-2 места, лёгкая атлетика – III места (Руководители: Гребенникова В.М., Радченкова Т.И.)
Сегодня уделяется большое внимание здоровому образу жизни. Наши педагоги не ограничиваются проведением классных часов по профилактике вредных привычек. В школе интересно проводятся «Малые олимпийские игры», «Дни здоровья, «Зарница», президентские состязания. Руководителем наркопоста школы является учитель биологии Разумная Елена Владимировна. Ею разработан план работы, в котором задействован весь коллектив. Наши ученики принимали активное участие в акции «Спорт против наркотиков», в районном и областном конкурсах «Лучший наркопост», «Азбука безопасного движения». 

В областном анти-наркотическом конкурсе  «Мы выбираем жизнь» мы принимали участие в следующих  номинациях: сочинение-эссе «Письмо будущим родителям» представила Цвиркунова Татьяна, ученица 9 класса (руководитель Калюжная К.К.); внеклассное мероприятие «Альтернативы нет» подготовила учитель химии Духненко З.Ю.; программу  анти-наркотического воспитания составила учитель начальных классов Гребенникова В.М.
 На областной конкурс «Семья, рождённая из сердца» были представлены творческая работа ученицы 7 класса Разумной Насти и рисунок ученика 9 класса Пономарева Дмитрия (Руководитель Разумная Е.В.)

Интересно прошли  в нашей школе праздники «Варакушка. Давайте познакомимся», «Сохраним нашу планету голубой и зелёной», «счастья тебе, Земля моя».

Рекомендации:

- педколлективу продолжить работу над темами « Обучение, воспитание и развитие учащихся в условиях малокомплектной школы » и «Личностно- ориентированный подход в обучении»

 - направить деятельность педколлектива на  дальнейшее изучение и внедрение технологии личностно-ориентированного обучения;

Задачи на 2012/2013 учебный год

1. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, систематической профессиональной подготовке кадров.

2.  В связи с намеченным перспективным развитием школы обучение в 1,2 классах вести в соответствии с ФГОСом.

3. Изучать и внедрять в практику новые педагогические технологии, активно использовать инновационные технологии и ИКТ.
4. Вести работу по совершенствованию комплексной программы воспитания учащихся, формированию у них высоких моральных качеств.

5. Анализ состояния качества знаний учащихся  по предметам естественно-математического цикла.

В течение 2011/2012 учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по ступеням образования, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и их причин.

В течение года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения по математике,  русскому языку,  в виде административных к/р.

Промежуточный контроль - целью которого является отслеживание динамики обученности учащихся, коррекции деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости и второгодничества.

Итоговый -
 цель которого состоит в определении уровня сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, отслеживание динамики их обученности, прогнозирование результативности дальнейшего обучения учащихся, выявление недостатков в работе, планировании внутришкольного контроля на следующий год по предметам и классам, по которым получили неудовлетворительные результаты мониторинга.

Уровень обученности по математике по школе составляет 100%. 


Итоги административных контрольных работ по математике.     
	Класс
	Промежуточный уровень
	Годовой уровень
	

	
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Учитель

	5
	100%
	50%
	100%
	50%
	Щербакова М.В.

	6.
	100%
	57%
	100%
	57 %
	Щербакова М.В.

	7.
	100%
	50%
	100%
	50%
	Духненко З.Ю

	8
	100%
	40%
	100%
	40%
	Духненко З.Ю

	9
	100%
	40%
	100%
	40%
	Духненко З.Ю



Анализ к/р в 5 классе свидетельствует о том, что  у учащихся на допустимом уровне сформированы умения, решать расчетные задачи. Наибольшее затруднение вызвало задача на составление уравнения, т.к. дети нечётко устанавливают связь между компонентами.

На оптимальном уровне выполнили задания учащиеся 8кл. по темам:

- упрощение выражений.

Темы, которым необходимо уделить особое внимание - тригонометрические уравнения, производная.

Уровень успеваемости по физике составил 100%, качество знаний в 7 классе– 50%, в прошлом году - 40%. В разрезе классов это выглядит следующим образом:

По результатам анализов срезов знаний по физике рекомендовано:

- при контроле знаний учитывать уровень обучаемости учащихся;

 - в 9 кл.  обратить внимание на умение правильно использовать физические термины.

Качество знаний по биологии по школе составило – 67%

В разрезе классов это выглядит следующим образом:

Из таблицы видно, что во всех классах возросло качество образования на конец учебного года. 

	Классы
	% качества на начало года
	% качества на конец года

	6
	75
	75

	7
	75
	75

	8
	60
	 60                   

	9
	60
	60


Качество знаний учащихся по географии по школе составило 67%

В разрезе классов картина следующая:

	Классы
	% качества на начало года
	% качества на конец года

	6
	75
	75

	7
	75
	75

	8
	60
	 60                   

	9
	60
	60


Результатами успеваемости учащихся по ИЗО, музыке, трудовому обучению являются  сформированные навыки, выразившиеся в творческих работах детей, что было продемонстрировано в музыкальных мероприятиях, выставках учащихся, проведенных в течение года.

 Анализ качества знаний учащихся по предметам гуманитарного цикла.

Уровень обученности по школе по русскому языку составил 100% .Качество знаний 56%,что выше показателя прошлого года (54%)      

                      Итоги административных работ по русскому языку

	Класс
	Успеваемость
	Качество
	Успеваемость
	Качество
	Ф.И.О.

учителя

	
	промежуточный
	годовой
	

	5.
	100%
	50%
	100%
	50%
	Бондарева С.В.

	6.
	100%
	57%
	100%
	57%
	Бондарева С.В.

	7.
	100%
	60%
	100%
	60%
	Калюжная К.К.

	8.
	100%
	40%
	100%
	40%
	Калюжная К.К.

	9
	100%
	60%
	100%
	60%
	Калюжная К.К.


 В целом по школе наблюдается стабильность  уровня обученности по русскому языку.

По классам это выглядит так:

	Классы
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	2
	33%
	33%
	60%

	3
	100%
	33%
	33%

	4
	57%
	50%
	33%

	5
	50%
	57%
	50%

	6
	60%
	50%
	57%

	7
	66%
	60%
	50%

	8
	0%
	50%
	40%

	9
	-
	0
	60%


7. Анализ состояния качества знаний, умений и навыков учащихся начальных классов.

В начальных классах на конец 2011/2012 учебного года обучалось 14 учеников. Успешно окончили учебный год 11учащихся, т.к. 1 класс не аттестовывался. 

Уровень обученности учащихся 1 - 4 кл. составил 100%, качество знаний во 2классе–60%, в 3 классе -33%, в 4 классе – 33%.

В течение года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов обучения учащихся 1 - 4 классов по русскому языку, математике в виде  административных работ и технике чтения.

 Итоги  административных  контрольных работ   по русскому языку /3 - 4 кл./

	Класс
	Число учащихся
	Промежуточ
ный

обученность
	Промежуточ

ный

качест

во
	Итого

вый

обучен

ность
	Итого

вый

качество
	год

качество
	Ф.И.О.

учителя

	3.
	3


	100%
	33%
	100%
	33%
	33%
	Гребенникова В.М.

	4.
	3
	100%
	33%
	100%
	33%
	33%
	Радченкова Т.И.


Результаты проверки техники чтения в 3 - 4 классах.

	Клас-

сы
	Кол.уч-ся
	Стартовый

/справил/
	Стартовый

/не справ
	Промежут./

справил/
	Промежуточный /не справ./
	Итого

вый

/справил./
	Итоговый

/не справил.
	Ф.И.О.

учителя

	3.
	3
	1
	2
	2
	1
	2
	1
	Гребенникова В.М.

	4.
	3
	1
	2
	1
	2
	2
	1
	Радченкова Т.И.


Анализ состояния техники чтения показал, что учителями начальных классов проводится определенная работа по развитию навыков чтения, развитию устной речи учащихся. Но не все учащиеся справляется с нормой техники чтения.

Сравнивая результаты техники  чтения  с результатами прошлого года, можно отметить одинаковый уровень чтения учащихся. 

В конце учебного года была проведена диагностика ЗУН учащихся 4 класса - выпускников начальной школы..

ВЫВОД:  учащиеся 4 класса готовы к продолжению образования на второй ступени обучения, но 2 учащихся требуют индивидуального, дифференцированного подхода.

Общие выводы:

1. Поставленная цель  на 2011/2012 учебный год в основном  выполнена.

2. Учебный план выполнен. Учебные программы пройдены по всем предметам.

3. Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. 

4. Тематика заседаний педсоветов отражает основные проблемные вопросы. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству.

Направления работы  школы в 2012/2013 учебном году

1. Осуществление государственной политики в реализации национального проекта «Образование».

2. Формирование у учащихся потребности в обучении, саморазвитии.

3. Создание условий для удовлетворения образовательных потребностей учащихся.

4. Сохранение здоровья учащихся.

5. Раскрытие творческого потенциала учащихся.

6. Создание условий для обучения учащихся 1,2 классов по ФГОС.

Цель: формирование творческой индивидуальности личности учащихся.

Задачи   на новый учебный год

1. Формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии, раскрытие творческого потенциала ученика, развитие культуры и нравственности учащихся, гражданской позиции.

2. Стимулирование учителя к применению новых методик обучения, внедрению в практику  новых педагогических технологий.

3. Дальнейшее изучение методик личностно- ориентированного обучения.

4. Совершенствование педагогического мастерства.

5. Сохранение здоровья учащихся.

6. Организация исследовательской деятельности учащихся.

                                  Анализ итогов учебного года

	Классы
	Количество учащихся в классе
	Количество обучающихся на «4» и «5»
	% качества знаний

	2 класс
	5
	3
	60

	3 класс
	3
	1
	33

	4 класс
	3
	1
	33

	Всего
	11
	4
	42

	5 класс
	2
	1
	50

	6 класс
	7
	4
	57

	7 класс
	4
	2
	50

	8 класс
	5
	2
	40

	9 класс
	4
	2
	40

	Всего
	24
	11
	47



              Об уровне обученности наших детей можно судить и по следующих победах :
1. Всероссийский конкурс ученических рефератов «Кругозор» - 
1 место  Разумная Анастасия (6 класс).  

Реферат «По страницам Красной книги» 
2. Всероссийская дистанционная заочная олимпиада «Познание и творчество» -

 2 место Бондарев Илья (7 класс).    
3. Всероссийская олимпиада «Интеллект-Экспресс» - 1 место   Разумная Анастасия, Коржова Анастасия, Чернухин Вадим (6 класс).

4.  Всероссийский открытый конкурс   «Интеллект-Экспресс» - Улезько Алена (7 класс), Разумная Анастасия (6 класс) – лауреаты (4 место). 
Учитель биологии Разумная Е.В.      
5. Всероссийская  олимпиада  для младших школьников (окружающий мир) «Центр талантливой молодёжи»– 1 место Калюжная Алина, Разумный Максим (1 класс). Учитель Гребенникова В.М.     
6.   Всероссийская  олимпиада  для младших школьников (математика) «Центр талантливой молодёжи»– 1 место Бондарев Виталий (2 класс).  

7. Креативный тур всероссийского заочного конкурса «Познание и творчество» Малой академии наук «Интеллект будущего» для младших школьников – 2 место по окружающему миру Зацепилов Александр (2 класс), 3 место по русскому языку Разумная Диана (4 класс), дипломант (4 место по русскому языку) Черепко Валентина (2 класс). Учитель Радченкова Т.И.

                                     II Раздел

Организация деятельности общеобразовательного учреждения, направленная на получение бесплатного образования начального, основного.

 В 2012 – 2013 учебном году в школе будет укомплектовано 9 классов с общим числом учащихся – 30 

	1 класс
	1

	2 класс
	3

	3 класс
	5

	4 класс
	2

	Всего
	11

	5 класс
	3

	6 класс
	2

	7 класс
	6

	8 класс
	4

	9 класс
	4

	Всего
	19

	Итого
	30


  В 2012 - 2013 учебном году необходимо продолжить работу над такой  личностно- ориентированным подходом в обучении в условиях малокомплектной школы; достичь оптимального уровня базового образования.


Для этого необходимо :


1. Обеспечить преемственность начального образования и основного образования.


2. Адаптация государственных учебных программ к особенностям школы.

          3. Информационные технологии в обучении.


4. Система текущего, промежуточного и итогового контроля знаний.


8. Организация внеурочной учебной деятельности: кружки, олимпиады, конкурсы, предметные недели и др.

Следующая задача школы – это создать условия для успешной социализации выпускников школы.

По обеспечению всеобщего основного образования намечены следующие мероприятия:


1. Контроль за движением учащихся.


2. Помощь детям из малообеспеченных семей в  обеспеченности учебниками.


4.  Контроль за обучением, посещаемостью детьми из неблагополучных семей.


5. Диагностика детей готовности к обучению в школе.


6. Ежегодный анализ посещаемости занятий.


8. Изучение системы занятости детей во внеурочное время.

Организация всеобуча 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Выход

	1
	Сбор сведений о трудоустройстве выпускников школы
	Сентябрь
	Кл. рук
	РОО

	2
	Анализ сохранности учебного фонда школы и степени обеспеченности учащихся учебниками
	Сентябрь
	Библ.
	Совещ.при дир.

	3
	Комплектование кружков, секций
	Сентябрь
	Директ.
	Совещ.при дир.

	4
	Контроль посещаемости кружков, секций, соответствие занятий утвержденному расписанию и программам
	В течение года по плану ВШК
	Директ.
	Совещ.при дир.

	5
	Организация горячего питания детей в школе.
	Август-сентябрь 
	Род. Комит.
	Род. СОБР.

	6
	Обследование многодетных и малообеспеченных семей. Составление списков учащихся из многодетных и малообеспеченных семей.
	Август-сентябрь
	Инсп. по правам детей
	Совещ.при дир. 

	7
	Анализ состояния здоровья детей заполнение листов здоровья в журнале.
	Сентябрь
	Кл.рук.
	

	8
	Составление списков «трудных» учащихся
	Сентябрь
	Кл.рук.
	Совещ при дир.

	9
	Организация работы с «трудными» учащимися и их родителями.
	В течение года
	Кл.рук.
	Совещ при дир.

	10
	Создание в школе надлежащих санитарно-гигиенических условий. Распределение зон самообслуживания (уборки), организация дежурства.
	Сентябрь
	Директ.
	График

	11
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности.
	В течение года по плану ВШК
	
	Справка

	12
	Организация индивидуальных консультаций для неуспевающих и долго не посещающих учебные занятия по болезни учащихся (тематическое планирование, составление расписания, контроль за выполнением плана работы)
	В течение года 
	Дирек. Кл. рук.
	Жур.,  справ. 

	13
	Организации работы с учащимися, мотивированными на обучение

 ( предметные недели)
	В течение года
	Кл.рук.
	Справ.

	14
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни (лекции, беседы)
	В течение года
	Рук. наркопоста
	Справ.

	15
	Учет посещаемости учащихся школы 
	В течение года
	Директ.
	Справ.

	16
	Дозировка домашнего задания
	В течение года
	Директ.
	Справ.

	17
	Контроль выполнения учебных программ по всем предметам 
	Конец четверти по плану ВШК
	Директ.
	Совещание при дир.

	18
	Работа с будущими первоклассниками и их родителями (собеседование, организация занятий по подготовке к школе)
	В течение года
	Кл. рук.
	План работы

	19
	Организация работы по подготовке учащихся к итоговой аттестации
	В течение года
	Директ. Кл. рук.
	Совещание при дир.

	20
	Своевременное оповещение родителей учащихся об итогах успеваемости за четверть 
	Конец каждой четверти
	Кл. рук.
	Дневники учащихся

	21
	Проведение компании по набору учеников в первый класс
	Март - июнь
	Кл. рук.
	Журнал записи детей

	22
	Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими неудовлетворительные оценки по итогам года
	Июнь
	Кл. рук.
	Совещание при дир.

	23
	Организация работы по сдаче учебников в библиотеку. Анализ сохранности учебного фонда школы на конец учебного года
	Май - июнь
	Библ. Кл. рук.
	Справ.

	24
	Анализ работы по всеобучу. Рекомендации по организации работы по всеобучу на следующий учебный год
	Май - июнь
	Директ.
	Аналитическая работа


III Раздел

Работа с педагогическими кадрами, повышение их квалификации, аттестация

Работа администрации школы в 2012 - 2013 учебном году направлена на усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания и обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого развития школы.

Задачи методической работы на новый учебный год:


1. Продолжить создание необходимых условий для обеспечения разработки и освоение инноваций, реализации образовательной программы школы: организационных, кадровых,  материально-технических, мотивационных, нормативного обеспечения.

2. Отработать скорректированность планов и программ с точки зрения рекомендаций к базисному учебному плану.

3. Продолжить диагностирование уровня физического и психического развития учащихся.

4. Изучить и внедрить в практику работу ОУ здоровьесберегающих технологий в урочной и во внеурочной деятельности.

5. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению методикой системного анализа результатов УВП.

6. Активизировать работу учителей над темами самообразования.

7. Ознакомление с программой ФГОС в начальных классах.

Формы методической работы:

1. Тематические педсоветы.

          2. Открытые уроки.

3. Творческие отчеты.

4. Предметные недели.

5. Организация работы с одаренными детьми.

6. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

          7. Аттестация.

                                                      IV раздел

 Деятельность педколлектива, направленная на улучшение образовательного процесса.

В работе с учащимися школа будет руководствоваться Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, образовательной программой, методическими письмами и рекомендациями РОО, внутренними приказами,  в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

Учебный план школы на 2012 - 2013 учебный год составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет необходимом объеме содержание образование,  являющееся обязательным на каждой ступени обучения. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень учебной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. 

Образовательная программа школы и учебный план школы предусматривают выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего основного образования, развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей является включение каждого ребенка на каждом занятии в деятельность с учетов его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждой ступени обучения.

С целью повышения качества учебно-воспитательного процесса в течение года будут проведены следующие педагогические советы.

                                  Педагогические советы

Август – сентябрь

1. Анализ работы школы за истекший учебный год, обсуждение и утверждение учебного плана на новый учебный год; распределение часов школьной компетенции; кружковой работы, выполнение всеобуча.

                          Директор – Калюжная К.К.                         

2. Утверждение  воспитательного плана, годового календарного графика, рабочих программ.

               Старшая пионервожатая –Щербакова М.В., классные руководители.
3. Ознакомления с назначениями на предстоящий год и учебной нагрузкой.

Ноябрь

1.  Доклад «ФГОС второго поколения. Итоги работы в 1 классе по ФГОС.»

                                     Учитель : учитель начальных классов Гребенникова В.М.

2. Итоги первой четверти, выполнение всеобуча.

                                           Кл. руководители
3.Награждения педагогов.

                                           Директор – Калюжная К.К.                         

Декабрь

1. Принятие локальных актов школы.

                                           Директор Калюжная К.К.

2. Итоги первого полугодия, выполнение всеобуча.
                                          Кл. руководители

Январь

1. Доклад «Использование инновационных технологий при обучении истории».

                                          Учитель : Бондарева С.В.
2. Участие в районных мероприятиях.

                                           Ст. вожатая: Щербакова М.В.                                            

3. План работы педколлектива по проведению юбилейного вечера встречи выпускников.                                                                           Директор Калюжная К.К.

Март

         1. Доклад «Роль наглядности при обучении учащихся начальных классов».

                                            Учитель: Радченкова Т.И.

          2. Итоги III четверти, выполнение всеобуча.
                                 Кл. руководители

           3.Работа педагогов в период весенних каникул.

                                              Директор Калюжная К.К.

Май

1. График проведения итоговой и промежуточной аттестации.

                                     Директор: Калюжная К.К.

2. Работа при школе лагеря дневного пребывания.

                                      Директор Калюжная К.К.

3. Подведение итогов года, перевод в следующий класс.

                            Директор: Калюжная К.К. и кл. руководители.

Совещание при директоре 

	Месяц
	Тема обсуждения 
	Выступающие

	Август
	1. Готовность школы к новому учебному году.

2. Подготовка к праздничной линейке 1 сентября.

3. Корректировка и утверждение плана работы школы на I четверть.

4. Утверждение циклограммы  работы школы.

5. Подготовка к августовскому педсовету.

6. Устройство выпускников школы.

7. Расписание учебных занятий.


	Директор

Вожатая

Директор

Директор

Директор

Кл. руков.+ директор

Директор

	Сентябрь
	1. Организация учебно-воспитательного процесса в первый учебный день

2. Обеспеченность учебниками

3. Ознакомление с приказами по технике безопасности, противопожарным мероприятиям

4. Предупреждение школьного травматизма

5. Организация работы секций, кружков

6. Организация дежурства по школе учителей и учащихся. 

7. Подготовка документов по школе.

8. Вопросы организации детского питания. 

9 Состояние личных дел сотрудников.

10.Работа учителей начальной школы по адаптации первоклассников к обучению в школе.
	Педколлектив

Библиотекарь

Директор

Директор

 Директор

 Директор

Директор

Директор, род.ком.

Директор

Директор



	Октябрь
	1. Итоги обследования многодетных и нуждающихся семей.

2. Посещаемость и успеваемость учащихся.

3. О проведении ноябрьского педсовета 
	Кл. рук.

Кл. рук.

Педколлектив

	Ноябрь
	1. Корректировка плана работы и контроля на вторую четверть.

2. Анализ контроля в 5 классе

3. Подготовка и проведение школьных олимпиад.

4. Проведение предметных недель в школе.

5. Состояние преподавания и качества знаний в 1 классе.
	Директор

 Директор

Учит.-предм.

Директор

	Декабрь
	1. Итоги проверки преподавания математики в 5,9 классах.

2. Итоги проверки состояния рабочих тетрадей и дневников.

3. Тепловой и световой режим в школе.

4. Работа по пропаганде здорового образа жизни.

5. Предварительные итоги первого полугодия.

6. План работы школы на зимних каникулах. 

7. Подготовка и проведение новогоднего праздника.
	Директор

Рук. Нарк.

 Кл. рук. Директор,

Вожатая

Вожатая

	Январь
	1. Итоги работы коллектива в первом полугодии.

2. Итоги тематической проверки физики.

3.  Состояние охраны труда и техники безопасности.
	 Директор 

Директор 

Директор 

 

	Февраль
	1. Спортивно-массовая работа в школе.

2. Работа кружков.

3. Отчет о проделанной работе пионервожатой, педагогов дополнительного образования. 
	Учитель физкульт.

 Директор 

Пионервожатая и библиотекарь.

	Март
	1. Предварительные итоги успеваемости за третью четверть. 

2. Классно-обобщающий контроль в 8 классе.

3. Работа педагогов на каникулах
	Кл.рук.

Директор



	Апрель
	1. Итоги классно-обобщающего контроля в 4классе.

2. План подготовки к переводным экзаменам, итоговой аттестации.

3. Набор детей в 1 класс.
	Директор

Директор

	Май
	1. Итоги предварительного набора учащихся в 1 класс.

2. Организация летней трудовой практики.

3. Итоги повышения квалификации, самообразования учителей.

4. Итоги по преемственности начальной и средней школы.

5. Подготовка школы к работе в летних условиях.

6. Аттестация учителей (заявки).
	Кл. рук.

Учитель технологии

Директор

Директор

 Директор 

	Июнь
	1. Состояние классной и школьной документации.

2. Анализ работы школы за прошедший год.

3. План ВШК на новый учебный год.

4. Итоги итоговой аттестации.

5. Итоги сдачи школы к новому учебному году.
	Кл. рук.

Директор

 Директор 

Директор

Директор


V РАЗДЕЛ.

Система внутришкольного контроля.

                                                           Сентябрь

1. Предварительный обзорный контроль за преподаванием основных дисциплин (все предметы)             Директор

(совещание при директоре)

2. Классно-обобщающий контроль 5 класс

Классный руководитель – Бондарева С.В.

     Цель: «Адаптация учеников в среднем звене»

Директор

3. Проверка классных журналов

Цель: «Правильность заполнения»

 Директор

     5. Заполнение личных дел для учащихся 1 класса

    (учитель – Радченкова Т.И.)

Директор

     6. Проверка тематических планов работы

                                                                   Директор

Октябрь

1. Обзорный контроль за преподаванием основных дисциплин  (все предметы)

Цель: «Профессиональный уровень педколлектива)

 Директор

          2.  Тематический контроль в начальных классах.

    Цель: «Состояние преподавания и качество знаний учащихся 1 класса»

         3.Проверка классных журналов

Цель: «Система опроса. Посещаемость учащихся»

             4.Проверка дневников учащихся 

Цель: «Работа учащихся с дневниками. Правильность ведения».

Ноябрь

1. Фронтальная проверка преподавания уроков химии. 

Цель: «Анализ и оценка учебно-воспитательной работы учителя». 

2. Проверка классных журналов

Цель: «Объективность четвертных оценок. Оформление соответствующих страниц».

3. Проверка тетрадей по русскому языку.

Цель: «Система работы над ошибками. Проверка объема классной и домашней работы».

Декабрь

1. Фронтальная проверка преподавания математики.  

Цель: «Анализ и оценка учебно-воспитательной работы учителя»

Бондаревой С.В., Разумной Е.В..

     2.Тематический контроль.

1.Выполнение государственных программ и предусмотренного минимума к/р, л/р, п/р по предметам за I полугодии.

     2.  Проверка техники чтения.

2. Проверка классных журналов 

Цель: «Оформление соответствующих страниц. Выполнение госпрограмм.»

Январь

1. Фронтальная проверка преподавания в начальных классах .

Учителя: Гребенникова В.М., Радченкова Т.И.

Цель: «Методы и приемы, используемые учителями для усвоения учащимися программного материала. Работа по новым стандартам».

2. Проверка классных журналов и дневников

Цель: «Объективность выставления четвертных оценок, подготовка журнала к III четверти.

3. Персональный контроль

Цель: «Наглядные средства, используемые учителями при проведении уроков. Применение инновационных технологий».

Февраль

1. Тематическая проверка преподавания предметов гуманитарного цикла: русский язык, английский язык.

Учитель: Бондарева С.В., Разумная Н.И..            

Цель: «Методики и приемы, используемые учителями для усвоения учащимися программного материала».

2. Проверка классных журналов.

Цель: «Система опроса. Накопляемость оценок»

3. Классно-обобщающий контроль 9 класса.

Классный руководитель – Разумная Е.В.

4. Проверка дневников учащихся.

Цель: «Соблюдение единства требований к преподаванию со стороны учителей – предметников»

Март

1. Тематическая проверка преподавания  истории в 5 классе.

Учитель:  Бондарева С.В.

Цель: «Усвоение учащимися 5класса программного материала по истории».

              2.Проверка классных журналов

Цель: «Система повторения. Посещаемость учащихся».

         3.Проверка тетрадей в начальных классах.

Цель: «Система работы над ошибками. Индивидуальная работа».

                                                       Апрель

1. Тематический контроль.

Цель: «Работа – учителей предметников в 5-9 классах. Проведение срезовых контрольных работ.

2. Персональный контроль.

Преподавание информатики в младшем звене.

Цель: «Выполнение программ».

Учитель:  Щербакова М.В.

3. Проверка классных журналов

Цель: «Выполнение госпрограмм. Система опроса.

4. Проверка дневников учащихся.

           Цель: «Правильность ведения»

                                                         Май

1. Итоговый фронтальный контроль.

               2. Проверка выполнения госпрограмм по предметам.

3. Проверка классных журналов.

Цель: «Правильность оформления, выполнение госпрограмм».

4. Проведение итоговых контрольных работ по предметам.

5. Состояние техники чтения по классам.

                                      Июнь

 1.      Состояние личных дел учащихся.  

VI раздел

Укрепление учебно-материальной базы школы.

Цель школы: создать необходимые условия для успешной работы коллектива учителей и учащихся.

Совершенствование учебно-материальной базы школы

                                            Содержание работы 

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анализ подготовки школы к новому учебному году
	Август
	Директор

	2.
	Смотр кабинетов на готовность к началу учебного года
	Август
	Директор

	3.
	Проверка состояния техники безопасности школьных помещений.
	Август
	Директор

	4.
	Проверка санитарного состояния школьных помещений
	Август
	Директор

	5.
	Замена в классных комнатах из строя  вышедших ламп освещения
	Август
	Директор

	6.
	Работа по благоустройству территории школы
	Август
	Директор

	7.
	Подготовка к отопительному сезону
	Сентябрь
	Директор

	8.
	Инструктаж сотрудников школы по технике безопасности, правилам пожарной безопасности, охране здоровья, труда и личного имущества
	Сентябрь
	Директор

	9.
	Инструктаж учащихся школы по технике безопасности, правилам пожарной безопасности, охране здоровья, труда и личного имущества
	Сентябрь
	Учителя и классные руководители

	10. 
	Генеральная уборка классных помещений
	Октябрь
	Классные руководители

	11. 
	Подготовка классных комнат к зиме
	Октябрь
	Классные руководители

	12.
	Подготовка к отопительному сезону
	Октябрь
	Операт. г.к.

	14.
	Соблюдение правил по технике безопасности в школе 
	Ноябрь
	Директор 

	15.
	Проверка освещенности школы
	Ноябрь
	Ответст. за элект.

	16.
	Обеспечение надлежащего теплового и воздушного режима в школе
	Ноябрь
	Директор+ оператор г.к.

	17.
	Генеральная уборка школьных помещений
	Декабрь
	Уборщик пом.

	18.
	Доведение до коллектива сведений о мерах противопожарной безопасности при проведении новогодних праздников
	Декабрь
	Директор

	19.
	Генеральная уборка школьных помещений 
	Март
	Уборщик пом.

	20.
	Работа учителей по развитию кабинетов
	Март
	Учит.-предм.

	21.
	Анализ санитарного состояния кабинетов
	Март
	Кл.рук.

	22.
	Организация и проведение экологического субботника по благоустройству территории  
	Апрель
	Кл. рук.

	23.
	Генеральная уборка школьных помещений
	Май - июнь
	Уборщик пом.

	24.
	Покраска классных комнат, косметический ремонт спортзала  
	Июнь
	Уборщик пом.

	25.
	Ремонт отопительной системы
	Май-Июль
	Оператор газ. Кот.


Укрепление материально-технической базы школы.

	Месяц
	Мероприятие

	Сентябрь
	1. Замена в классных комнатах вышедших из строя ламп освещения.

2. Продолжение работы по благоустройству территории школы.

3. Подготовка к отопительному сезону.

4. Инструктаж по технике безопасности, правилам пожарной безопасности, охране здоровья, охране государственного и личного имущества.

	Октябрь
	1. Генеральная уборка школьных помещений (конец четверти)

2. Подготовка кабинетов к зиме.

3. Подготовка к отопительному сезону

	Ноябрь
	1. Инвентаризация.

2. Проверка освещенности школы.

	Декабрь
	1. Генеральная уборка школьных помещений (конец четверти)

2. Доведение до коллектива сведений о мерах противопожарной безопасности при проведении новогоднего праздника.

3.Проверка светового и теплового режима в школе.

	В течение года по мере поступления денежных средств
	1. Осуществление ремонтных работ.

	
	2. Приобретение технологических средств, школьной мебели.

	
	3.Пополнение кабинетов учебными пппособиямипособиями.

	
	4. Пополнение школьной библиотеки


                                             VII  раздел

Организационно-педагогические мероприятия.

Школа работает в одну смену при 6-ти дневной неделе, 1 класс- пятидневная.

Годовая циклограмма

Август 

 1. Комплектование 1 класса.

 2. Запись учащихся в школу.

 3. Расписание уроков.

 4. Режим работы школы.

 5. График дежурства учителей, учащихся.

 6. Предварительный сбор учащихся.

7. Участие в августовских секциях, педконференции.

8.  Августовский педсовет.

9. Подготовка документации для отчета ОШ-I.

10. Получение классных журналов.

11. Комплектование педкадрами.

Сентябрь

1. Организованное начало нового учебного года.

2. Завершение комплектования кружков.

3. Мониторинг по русскому языку и математике во 2 – 9 классах.

4. Медосмотр учащихся (по графику ЦРБ).

5. Тарификация учителей.

6. ОШ – I.

7. Утверждение новых учебных программ и тематического планирования.

8. Формирование школьного родительского комитета и школьного совета.

9. Сверка книг выдачи бланков строгой отчетности.

10. Подготовка школы к зиме.

11. Месячник по профилактике детского дорожного травматизма.

12. Информация о выполнении Закона об образовании РФ.

Октябрь

1. Контроль за работой кружков.

2. Контроль за работой с детьми из «группы риска».

3. Обследование жилищно-бытовых условий детей, находящихся пол опекой.

4. Итоги учебных результатов за первую четверть.

5. Проверка школьной документации.

6. Подготовка к проведению школьных олимпиад.

7. Подготовка к проведению аттестации педкадров.

8. Подготовка к работе в зимних условиях.  

Ноябрь

1. Профилактическая работа с детьми группы риска.

2. Итоги и анализ успеваемости в первой четверти.

3. Анализ плана контроля и руководства за первую четверть. Планирование на вторую четверть.

4. Педсовет.

5. Анализ санитарно-гигиенического режима и питания школьников.

6. Подготовка к текущей аттестации.

7. Школьные туры олимпиад.

8. Контроль за работой кружков.

Декабрь

1. Выполнение учащимися Устава школы.

2. Административные контрольные работы за первое полугодие.

3. Проверка соблюдения правил техники безопасности в мастерских, лабораториях, спортивном зале и кабинетах.

4. Подготовка к новогодней елке и к каникулам.

5. Подготовка к январскому педсовету.

6. Расстановка кадров на новый учебный год.

7. Беседа по ПДД накануне зимних каникул.

8. График отпусков.

Январь

1. Анализ итогов работы за первое полугодие.

2. Педсовет.

3. Мониторинг учащихся 5 класса.

4. Анализ выполнения учебных программ.

5. Проверка журналов.

6. Корректировка плана контроля и руководства на третью четверть.

7. Участие в районном конкурсе «Учитель года».

Февраль

1. Начало подготовительной работы к переводным экзаменам

2. Дополнительные каникулы для учащихся 1 класса.

3. Встреча с выпускниками.

Март

1. Итоги успеваемости за третью четверть.

2. Педсовет.

3. Контроль за посещаемость учащихся школы.

4. Выявление учащихся и подготовка документов на их освобождение от переводных экзаменов

5. Неделя детской книги.

6. Планирование летней занятости учащихся.

 9. Предварительная тарификация.

Апрель

1. Подготовка к проведению переводных экзаменов (комиссией, расписание, педсовет по освобождению)

2. Диагностика учебных результатов учащихся входе текущей аттестации.

3. Итоги работы предметных кружков.

4 .Подготовка к анализу и планированию работы школы на будущий год.

5. План ремонта.

6. Прием учащихся в 1 класс.

7. Месячник по профилактике ДДТ.

8. Подготовка к празднованию Дня Победы.

Май

1. Подготовка и проведение итогового контроля за состоянием УВП.

2. Педсовет по переводу учащихся  и допуску к переводным экзаменам.

3. Анализ и планирование на новый учебный год.

4. Празднование Дня Победы

5. Подготовка к ремонту.

6. Обеспечение сохранности учебников.

7. Туристический слёт.

8. График отпусков.

9. Подготовка к проведению выпускного вечера.

10. Благоустройство школьной территории.

Июнь

1. Летняя практика учащихся.

2. Летний отдых на базе школы.

3. Ремонт школы.

4. Работа на пришкольном участке.

Июль

1. Летняя трудовая практика.

2. Работа на пришкольном участке.

3. Проведение экскурсий, походов.

4. Завершение текущего ремонта.
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